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Willkommen�bei�WKW.automotive�
�

Erleben�Sie�ein�weltweit�aktives�und�erfolgreiches�Unternehmen,�das�sich�der�Aluminium-�und�Stahlverarbeitung�verschrieben�hat.�
Motiviert,�flexibel�und�innovationsfreudig�beliefern�wir�seit�nahezu�75�Jahren�die�Automobil-�und�Konsumgüterindustrie.�
Spezialisiert�sind�wir�auf�die�Verarbeitung�des�Werkstoffs�Aluminium�zu�Zier-�und�Funktionsbauteilen.�
��
Eine�Vielzahl�von�Tochter-�und�Beteiligungsgesellschaften�in�Europa,�Asien,�Nord-�und�Südamerika�verleihen�der�Unternehmens-�
gruppe�jene�innovative�Kraft�und�Flexibilität,�die�sie�zu�dem�gemacht�hat�was�sie�heute�ist�und�morgen�sein�wird:�ein�international�
agierendes,�mittelständisches�Unternehmen.��
�
Die�Walter�Klein�GmbH�&�Co.KG�fertigt�an�3�Standorten�mit�ca.�800�Mitarbeitern�in�Deutschland.�
�
Für�unsere�Werke�in�Wuppertal�suchen�wir�zum�nächstmöglichen�Zeitpunkt�

�

…Leiter�Qualitätswesen�(m/w)��

in�unbefristeter�Anstellung.�
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Ihre�Qualifikationen� Ihre�Aufgaben�
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Wenn�Sie�sich�angesprochen�fühlen�und�gerne�in�einem�Team�von�qualifizierten�Mitarbeitern�arbeiten�und�ein�interessantes,�immer�
wieder�neu�forderndes�Aufgabengebiet�übernehmen�möchten,�senden�Sie�Ihre�vollständigen�Bewerbungsunterlagen�(inkl.�
Anschreiben,�Angaben�zu�Ihrem�beruflichen�Werdegang�und�Qualifikationen�sowie�Zeugnissen)�unter�Angabe�Ihrer�Gehaltsvorstellung�
und�Ihrem�frühestmöglichen�Eintrittstermin�ausschließlich�online�an�die�Walter�Klein�GmbH�&�Co.�KG,�Personalabteilung,�
reiner.zimmermann@wkw.de.��

�

Wir�freuen�uns�auf�Ihre�Bewerbung!�

�
Weitere�Informationen�zur�Unternehmensgruppe�finden�Sie�im�Internet�unter�www.wkw.de.��
�

• Abgeschlossenes�Studium�Fachrichtung�Qualitätsmanagement,�Bereich�
Maschinenbau�oder�einer�vergleichbaren�Studienrichtung�und�oder�
abgeschlossene�Meisterausbildung�(Industrie)�

• Mehrjährige�Berufserfahrung�in�der�operativen�Qualitätssicherung�
(Qualitätsmanager,�Qualitätsleiter,�etc.),�vorzugsweise�in�einem�
mittelständischen�Unternehmen�der�Automobilzulieferindustrie,�gern�auch�
Leitungserfahrung�in�der�Fertigung�

• Praktische�Erfahrungen�in�der�Anwendung�und�Umsetzung�der�Q-Methoden�
wie�u.a.�(APQP,�PPAP,�MSA,�FMEA,�KVP�etc.)��und�
Problemlösungstechniken�in�der�Durchführung�von�Audits��

• Führungsstärke�und�Durchsetzungsvermögen,�sicheres�Auftreten�und�
Kommunikationsgeschick�gute�Deutsch-�und�Englischkenntnisse�in�Wort�
und�Schrift�

• Systematische,�strukturierte�und�sorgfältige�Arbeitsweise,�hohes�
Engagement�sowie�Team-�und�Kommunikationsfähigkeit��

• Umfangreiche�Kenntnisse�im�Bereich�Pressen,�Biegen,�Umformen�und�
Schleifen�sowie�lackierten�Oberflächen�

• Erfahrungen�in�der�Betreuung�von�Kunden�und�Lieferanten�

�

• Aufrechterhaltung�und�Weiterentwicklung�der�internen�Systemstandards�
nach�ISO�/�TS�16949�:�2009��

• Weiterentwicklung��von�Konzepten�und�Maßnahmen�zur�Sicherstellung�
der�internen�und�externen�Qualitätsstandards�für�Mitarbeiter�und��
Produktion�sowie�teilweise�operative�Qualitätssicherung�mit�Zielrichtung�
Kunden,�Lieferanten�

• Überwachung�der�Einhaltung�von�internen�und�kundenspezifischen�
Qualitätsanforderungen�sowohl�bei�laufender�Produktion�als�auch�bei�
Neuentwicklungen�

• Führen�von�internen�und�externen�Kennzahlen�einschließlich�
Fehleranalysen�Aktive�Einflussnahme�auf�qualitätsrelevante�
Verbesserungen�der�Produkte�und�Prozesse�

• Konzeption�und�Durchführung�von�Mitarbeiterschulungen�zur�
Prozesssicherung�

• Fachliche�Mitarbeiterführung�
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