
Ideen sprudeln am MEIKO Brunnen – hier kommen Menschen unterschiedlicher Kulturen zusammen und 
arbeiten gemeinsam an einer Vision: die Welt sauberer und hygienischer zu machen. Weltweit über  
2.100 MEIKOianer setzen Maßstäbe mit sauberen Lösungen zum professionellen Spülen, Reinigen und 
Desinfizieren und prägen so den Geist eines wertegeleiteten Unternehmens, das seine Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter nachhaltig fördert und seine Erfolge teilt. 

MEIKO  –  Professionelle Spültechnik, Reinigungs- und Desinfektionstechnologie

Ihre Chance bei MEIKO – wir suchen Sie als 

Leiter Qualitätssicherung (m/w)
Was Sie mitbringen
·	� abgeschlossenes Ingenieurs-Studium – idealerweise mit 

dem Schwerpunkt Produktions-/Fertigungsmesstechnik 
oder eine abgeschlossene Weiterbildung zum Meister/
Techniker

·	� mehrjährige Berufserfahrung in der Qualitätssicherung 
eines metallverarbeitenden Unternehmens

·	� gute Kenntnisse über einschlägige Qualitätsnormen und 
-methoden sowie Fertigungsmesstechnik/Prüfplanung

·	� praktische Erfahrung im Umgang mit CAQ sowie einem 
ERP System (vorzugsweise abas)

·	 sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
·	� ausgeprägte Sozial- und Führungskompetenz mit prakti-

scher Führungserfahrung
·	� sehr gute Konfliktlösungsorientierung und analytisches 

Denkvermögen

Willkommen am MEIKO Brunnen
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Kenn-Nr. OG512017HP. Senden Sie uns  
Ihre Unterlagen mit Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin und Ihrer Verdienstvorstellung 
bevorzugt per E-Mail an jobs@meiko.de oder per Post an Personal-/Sozialwesen.

MEIKO Maschinenbau GmbH & Co. KG  ·  Personal-/Sozialwesen  ·  Englerstraße 3  ·  77652 Offenburg
Ansprechpartner: Melanie Männle  ·  Tel. +49 (0)781 203-1608  ·  jobs@meiko.de  ·  www.meiko.de

Womit Sie uns unterstützen
·	� selbstständige fachliche und disziplinarische Führung 

eines Teams mit 6 Mitarbeitern/innen
·	� Verantwortung für die operative Qualitätsplanung und 

Durchführung von Produktaudits
·	� internes Reklamationsmanagement – Ursachenanalyse 

und Einleitung von Korrekturmaßnahmen sowie deren 
Überwachung

·	� Qualifizierung der Lieferanten einschließlich des Rekla-
mationsmanagements (8D-Report)

·	� Koordination von Verbesserungsprojekten interdiszipli-
närer Teams

·	� Reporting aktueller Qualitätsstandards/Kennzahlen an 
die Fertigungsleitung

�Was Sie von uns erwarten können
·	� eine anspruchsvolle, herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit   
·	� die Möglichkeit eigene Ideen einzubringen  
·	 Entscheidungsspielraum/-befugnisse 


