
GROHE ist der weltweit
führende Anbieter von
Sanitärarmaturen und
eine globale Marke für
innovative
Sanitärprodukte.
Die Weltmarke GROHE
setzt seit vielen
Jahrzehnten auf die
Markenwerte
Technologie, Qualität,
Design und
Nachhaltigkeit, um "Pure
Freude an Wasser" zu
bieten. Innovation, Design
und Entwicklung sind eng
aufeinander abgestimmt
und als integrierter
Prozess fest am Standort
Deutschland verankert.

Seit 2014 ist GROHE Teil
des internationalen
Markenportfolios der
LIXIL Group Corporation,
einer an der Tokyo Stock
Exchange notierten
Gesellschaft.
Lixil ist der weltweit
führende Sanitärhersteller
und Japans größter
Anbieter der
Baustoffindustrie und
Wohngebäudeausstattung.

www.grohe.com

Für unseren Standort in Hemer suchen wir ab sofort eine/n:

Leiter Qualitätsmanagement
Produktqualität (m/w)

Ihre Aufgaben:

- Fachliche und disziplinarische Führung der Bereiche Preventive & Supplier Quality
- Qualitätsvorausplanung mithilfe des Grohe-Innovations-Prozesses, APQP und PPAP
- Kontinuierliche Verbesserung von bestehenden und neuen Produkten
- Qualifizierung und Kontrolle von Lieferanten, PPM Targets
- Durchführung und Freigabe von Mustern
- Sicherstellung der Qualitätsziele mithilfe der Instrumente P-FMEA, Design FMEA,

Audits, SPC und Kontrollplan
- Leitung wöchentlicher Q-hours mit unseren Produktionsstandorten im Hinblick auf

Ausfall-/Garantiekosten-Tracking
- Schnittstelle zwischen TQ Kunden, Werken, Forschung & Entwicklung sowie

Marketing

Unsere Anforderungen:

- Abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinenbau, Elektrotechnik oder
Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbarer Studiengang

- Mindestens 5 Jahre Praxiserfahrung in der Führung eines Qualitätsteams und
Expertise rund um Qualitätsprozesse und das Qualitätsmanagement mit der ISO
9001, idealerweise auch der TS 16949 / PPAP

- Zusatzausbildung im Bereich Qualitätsmanagement ( z. B. Auditor, FMEA, Six
Sigma, Prozessmanager, KVP, etc.)

- Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse
- Sehr gute MS-Office Kenntnisse
- SAP-Kenntnisse wünschenswert

Interessiert?
Dann senden Sie bitte Ihre vollständige elektronische Bewerbung (inkl. frühestem
Starttermin und Entgeltvorstellung) im PDF-Format an die angegebene E-Mail-
Adresse (maximale Dateigröße 10 MB). Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir
andere Datenformate oder Links auf externe Datenquellen aus Sicherheitsgründen
ungelesen und ungeöffnet zurückweisen müssen.

Grohe AG, Human Resources
Frau Andrea Pinto Nogueira
Industriepark Edelburg
58675 Hemer
E: HR-HeadOffice@grohe.com


