
Moderne Bordnetzsysteme, exklusives Fahrzeuginterieur und zukunftsweisende Elektrik- /
Elektroniklösungen: Das Familienunternehmen DRÄXLMAIER steht seit mehr als 50 Jahren für
Innovationen im Premiumsegment der internationalen Automobilindustrie. Weltweit beschäftigt der
Global Player aus Niederbayern rund 55.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in interdisziplinären
Teams Lösungen für die individuelle Mobilität von morgen erarbeiten.

Zur Unterstützung unserer Qualität suchen wir Mitarbeiter, die sich den Herausforderungen der
internationalen Märkte mit Offenheit, Flexibilität und Begeisterung stellen. Nutzen Sie die Möglichkeit in
unserer Unternehmenszentrale in Vilsbiburg / Nähe Landshut, ein attraktives Arbeitsgebiet
mitzugestalten.

Qualitätsplaner (m/w) Interieur Automotive
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Ihre Aufgaben
  Erstellung und Festlegung von Qualitätskonzepten und Maßnahmen zur Sicherstellung
vorgegebener Qualitätsstandards für Neuentwicklungen in Abstimmung mit den Fachbereichen
  Analyse interner Qualitätsprobleme, Ableitung, Überprüfung und anschließende Verfolgung von
geeigneten Maßnahmen sowie Mitwirkung bei der Risikobewertung (FMEA) und der
Lieferantenbetreuung bzgl. Qualitätsstandards und –sicherung
  Erstellung und Pflege von Qualitätshandbüchern, Verantworten der Reifegradmessung sowie
Entscheidungsfällung hinsichtlich der Qualität bei Grenz- und Sonderfällen
  Abstimmung und Durchführung von Erstbemusterungen zum Kunden, Definition von Anforderungen
an Bauteile (Anforderungsmanagement), Erstellung von Prüfplänen, Festlegung von Prüfmethoden wie
auch Planung, Durchführung und Dokumentation interner Prozess-Audits

Ihr Profil
  Abgeschlossenes Fachhochschul-/ Hochschulstudium mit Berufserfahrung
  Weiterbildung zum Qualitätsauditor oder -beauftragten von Vorteil
  Erfahrung im Bereich Qualitätswesen und der analytischen Arbeitsweise wünschenswert
  Idealerweise Erfahrungen im Umgang mit gängigen QM-Methoden und Analysetools (z.B. Ishikawa,
8D-Report, 5 Why)
  Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
  Bereitschaft zu häufigen Dienstreisen

Wir bieten
interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem innovativen und inhabergeführten
Unternehmen. Gutes Arbeitsklima und vertrauensvolle Zusammenarbeit zeichnen die DRÄXLMAIER
Group aus. Wenn Sie Teamgeist besitzen, Unabhängigkeit sowie Verlässlichkeit schätzen und sich für
die Automobilbranche begeistern, sollten Sie die DRÄXLMAIER Group kennenlernen. Wir freuen uns
auf Ihre Bewerbung!

Die Bewerbungen von geeigneten Schwerbehinderten und Gleichgestellten sind ausdrücklich erwünscht.

Ihr Ansprechpartner für Vorabfragen:

DRÄXLMAIER Group, Personalwesen, Frau Susanna Blessing

Landshuter Str. 100, 84137 Vilsbiburg, Telefon: +49 8741 471206
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