
Moderne Bordnetzsysteme, exklusives Fahrzeuginterieur und zukunftsweisende Elektrik- /
Elektroniklösungen: Das Familienunternehmen DRÄXLMAIER steht seit mehr als 50 Jahren für
Innovationen im Premiumsegment der internationalen Automobilindustrie. Weltweit beschäftigt der
Global Player aus Niederbayern rund 55.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in interdisziplinären
Teams Lösungen für die individuelle Mobilität von morgen erarbeiten.

Zur Unterstützung unseres zentralen Qualitätsmanagements suchen wir Mitarbeiter, die sich den
Herausforderungen der internationalen Märkte mit Offenheit, Flexibilität und Begeisterung stellen.
Nutzen Sie die Möglichkeit in unserer Unternehmenszentrale in Vilsbiburg / Nähe Landshut, ein
attraktives Arbeitsgebiet mitzugestalten.

Senior Internal Auditor (m/w) mit Schwerpunkt
Umweltmanagement ISO14001
50021883A11062

Ihre Aufgaben
  Vorbereitung, Durchführung und Dokumentation interner Systemaudits anhand der internen
Managementsystemvorgaben zur Entwicklung und Aufrechterhaltung eines integrierten
Managementsystems
  Vorbereitung auf externe Zertifizierungen und Durchführung von internen Systemaudits nach
ISO14001, OSHAS18001, ISO50001 als Lead-Auditor sowie Aufzeigen von Verbesserungspotentialen
  Beratende Unterstützung bei der operativen Umsetzung und Implementierung von
Umweltstrategievorgaben und aufgezeigten Verbesserungen
  Aufzeigen von Risiken und Lösungsansätzen bezüglich der Zertifizierungsfähigkeit der betroffenen
Organisationseinheiten sowie Weiterentwicklung und Umsetzung des internen integrierten
Managementsystems unter Berücksichtigung bestehender Normen

Ihr Profil
  Abgeschlossenes Studium (z.B. Ingenieurs-, Sozial- oder Wirtschaftswissenschaften)
  Langjährige Berufserfahrung im Qualitätsbereich
  Erfahrung in der Durchführung von Audits
  Kenntnisse der ISO14001, OSHAS18001, ISO50001 (Auditorenausbildung nach ISO19011)
  Kenntnis von integrierten Managementsystemen sowie der TS16949 von Vorteil
  Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
  Bereitschaft zu Dienstreisen

Wir bieten
interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem innovativen und inhabergeführten
Unternehmen. Gutes Arbeitsklima und vertrauensvolle Zusammenarbeit zeichnen die DRÄXLMAIER
Group aus. Wenn Sie Teamgeist besitzen, Unabhängigkeit sowie Verlässlichkeit schätzen und sich für
die Automobilbranche begeistern, sollten Sie die DRÄXLMAIER Group kennenlernen. Wir freuen uns
auf Ihre Bewerbung!

Die Bewerbungen von geeigneten Schwerbehinderten und Gleichgestellten sind ausdrücklich erwünscht.

Ihr Ansprechpartner für Vorabfragen:

DRÄXLMAIER Group, Personalwesen, Frau Susanna Blessing

Landshuter Str. 100, 84137 Vilsbiburg, Telefon: +49 8741 471206
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